
   

Järjestöyhteistyön suositus kunnille 
 

Järjestöyhdyshenkilö osaksi kunnan arkea 

Pohjois-Pohjanmaan järjestöneuvottelukunta suosittaa, että kuntaan nimetään järjestöjen kanssa 

tehtävästä yhteistyöstä vastaava järjestöyhdyshenkilö, jonka työtehtävät ja roolit sekä työhön varattu aika 

on kirjallisesti määritelty.  

Järjestöyhdyshenkilön tehtävä kiinnitetään kunnan organisaatioon ja annetaan hänelle mandaatti 

järjestöjen kanssa toimimiseen sekä järjestöjä koskevien asioiden eteenpäin viemiseen kunnassa.  

 

Kunnan tilat asukkaista koostuvien järjestöjen käyttöön 

Järjestöneuvottelukunta suosittaa, että kunta tarjoaa järjestöjen käyttöön maksuttomia tiloja silloin, kun 

toiminta on yleishyödyllistä, maksutonta ja/tai kaikille avointa. Kunta myös tiedottaa käytettävissä olevista 

tiloista järjestöille. 

Tilojen tarjoamisen järjestöjen käyttöön tulee olla tasapuolista ja avointa. Tilojen käyttöön tulee olla 

selkeät, yhdessä sovitut käytännöt ja ohjeet. 

 

Järjestöavustukset sijoituksena hyvinvointiin ja elinvoimaan 

Järjestöneuvottelukunta suosittaa, että kunta maksaa avustuksia eri alojen järjestöille. Kunta myös 

tiedottaa järjestöille haettavissa olevista avustuksista. 

Avustuskäytäntöjen tulee olla selkeitä, läpinäkyviä ja tasapuolisia. Järjestöt otetaan mukaan avustusten 

haku- ja myöntöprosessien suunnitteluun. 

 

Järjestöt voimavarana kunnan hyvinvointityössä 

Järjestöneuvottelukunta suosittaa, että järjestöt otetaan mukaan hyvinvointityöhön ja -rakenteisiin 

kunnassa. Hyvinvointikertomus ja –suunnitelma valmistellaan yhdessä järjestöjen kanssa. 

Järjestöjen tuottamaa kokemustietoa ja järjestöjen asiantuntemusta hyödynnetään kunnan 
hyvinvointityössä sekä palvelujen kehittämisessä.  
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